
Consciente des enjeux économiques, sociaux et
environnementaux de son activité, ADAPTEL s'engage
activement dans une démarche de responsabilité
sociétale. 

Depuis 2013, l’entreprise a formalisé cet engagement
par la mise en place d'une charte de développement
durable.
Cette charte se décline en actions concrètes dans
trois domaines : économique, social et
environnemental.
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ENGAGEMENTS ECONOMIQUES

Application stricte de la convention
collective CHR et travail temporaire.

Mise en œuvre d’actions préventives pour
limiter les risques sociaux et
environnementaux.

Politique d’achat responsable, intégrant
les critères de développement durable.

Fidélisation des collaborateurs avec un
objectif de renouvellement de 95%.



ADAPTEL veille au bien-être et au développement
personnel de ses collaborateurs, notamment dans le
domaine managérial. La formation continue et la
mobilité professionnelle sont des leviers importants pour
renforcer les compétences de nos équipes.

ENGAGEMENTS SOCIAUX

Favoriser la parité dans les postes
d'encadrement.

Proposer des formations certifiantes, telles
que la "Certification de Qualification
Professionnelle".

Promouvoir le travail de jour sur les sites
éligibles.

Former aux bons gestes et postures de travail
pour garantir la sécurité.

Utilisation de matériel ergonomique pour
améliorer le confort au travail.
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Le respect de l’environnement est au cœur de nos
préoccupations. Les méthodes de travail, le choix des
produits et des équipements sont systématiquement évalués
en fonction de leur impact écologique.

Utilisation de produits concentrés sur nos sites.

Tri des déchets au sein de l’entreprise.

Sensibilisation des agents de service aux éco-gestes
(extinction des lumières, réduction de la consommation
d'eau…).

Encouragement à l’utilisation des transports en commun
ou du vélo.

Optimisation des trajets pour limiter le temps passé sur
la route.

ENGAGEMENTS ENVIRONNEMENTAUX
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Pour toutes vos questions, vous pouvez vous adresser à 
Jennifer issy27@adaptel.fr


